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~ PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE CULTURA
O PUBLICO E O MUSEU DICA: PROPOSTAS DE COMUNICACAO E
RELACIONAMENTO/PROMUS/MUSEU DICA

A Pré-reitoria de Extensao e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de
inscricoes para as vagas de bolsistas de cultura e estabelece normas relativas a
realizacao de processo seletivo, conforme descrito a sequir:

1. DO OBJETIVO

Edital para selecao de bolsistas de cultura que atuarao junto aoMuseu Dica no
desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO 1).

2. DAS VAGAS
Para estudantes N2 de Periodo de Nivel da Local das
do(s) curso(s) vagas atividades bolsa atividades
Teatro (licenciatura ou 01/09/2026 a .
bacharelado) 01 30/11/2026 v Museu Dica
2.1. Haverd a formacao de cadastro de reserva (C.R.).
DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado(a) no curso de graduacao em Teatro
da UFU.
3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.
3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.1.4. Ser comunicativo(a) e ter facilidade para construir conexao com o
publico.
3.1.5. Nao ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou

de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou
alimentacao.




3.2.

4.3.

3.1.6. O(A) estudante de graduacao que reingressar na UFU e que tiver
recebido bolsa de extensao, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses em
matriculas anteriores na Instituicdo, poder ser contemplado(a) como bolsista de
extensao, caso o periodo entre a saida e o reingresso seja superior a 36 (trinta e
seis) meses.

3.1.7. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM
DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de Trabalho - ANEXO 1.

Pré-requisitos especificos
3.2.1. O(a) candidato(a) deve estar cursando ou ter concluido disciplinas
relacionados a voz, interpretacao, comunicacao ou acessibilidade.
3.2.2. O(A) candidato(a) devera possuir disponibilidade para cumprir 20

horas semanais, em horérios varidveis, definidos previamente em conjunto com
a equipe do projeto.

3.2.3. Ter acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestao e
organizacao do projeto, entre outras atividades "online".

3.2.4. O(a) candidato(a) deve dispor de computador e equipamentos que
permitam a captacao e edicao de audio e video para a realizacao das atividades
do projeto.

3.2.5. Possuir boa diccao, projecao vocal e qualidade de expressao oral,
compativeis com a producao de materiais em audio destinados ao publico em
geral.

DAS INSCRICOES:
As inscricOes serao recebidas apenas por e-mail

Data: Conforme cronograma item 10
Pelo e-mail: museudicaagendamentos@infis.ufu.br

Documentos para a inscricao:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Histérico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO II)
4.2.4. Copia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.5. Copia legivel do CPF.
4.2.6. Curriculum Vitae.
4.2.7. Cadastro do(a) bolsista preenchido (ANEXO IlI).
4.2.8. Carta de Intencao para participacao no projeto.
4.2.9. Audio que deverd ser elaborado conforme indicacdes contidas no

quadro do item 8.5
No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo do

discente_Edital 102.

4.4,

Toda a documentacao deve ser anexada ao e-mail em arquivo no

formato PDF com excecao do audio que devera ser enviado em formato
.mp3.



5. DAS BOLSAS

5.1. A duracao da bolsa de cultura é a indicada na vaga descrita na tabela do
item 2 deste edital, no campo "periodo de atividade".

5.2. O valor de referéncia de uma bolsa de cultura ficou estabelecido nos
arts. 32 e 492 da_Portaria PROEXC n? 39, de 27 de maio de 2021, bem como na
Resolucao CONSEX n2 5, de 29 de abril de 2021.

5.2.1. O(a) académico(a) recebera, ao final da atividade, bolsa de cultura
no valor indicado na vaga descrita na tabela do item 2 deste edital, no campo
"nivel da bolsa".

5.3. O trabalho dos(as) bolsistas dever iniciar, preferencialmente, no primeiro
dia util do més, cujo pagamento da bolsa serd efetuado até o 152 dia do més
seguinte.

5.4. A bolsa de cultura tera inicio apds assinatura de formulario préprio.

5.5. A bolsa de cultura poderd ser cancelada, de acordo com o previsto no
Termo de Compromisso, pela interrupcao, conclusao ou trancamento de matricula
do curso de graduacao.

5.6. Os recursos previstos para efetivacao das contratacdes dos(as) bolsistas
deste Edital estao condicionados a disponibilidade orcamentaria da PROEXC, sem
gue isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza, mesmo
apos divulgacao dos Resultados Finais

5.7. Ao final da bolsa, o(a) académico(a) recebera certificado, desde que
cumprida a carga horaria exigida neste edital.

5.8. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja
procura e esta atenda a todos os pré-requisitos (documentos comprobatérios
deverao ser enviados no ato da inscricao).

6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado(a) da atividade de cultura o(a) bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Deixar de renovar o Termo de Compromisso até a data do seu
vencimento;
6.1.3. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.4. Descumprir as obrigacdées assumidas ou mantiver conduta

inadequada, verificadas estas mediante sindicancia, garantido o principio da
ampla defesa;

6.1.5. Demonstrar desempenho insuficiente;
6.1.6. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da
acao;

DO PROCESSO DE SELECAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Homologacao das Inscricoes.


https://proexc.ufu.br/sites/proexc.ufu.br/files/media/document/seiufu_-_2799754_-_portaria-define_o_valor_base_de_referencia_para_as_bolsas_de_extensao_e_cultura_e_estabelece_as_normas_para_utilizacao_do_apec_0.pdf
https://proexc.ufu.br/sites/proexc.ufu.br/files/media/document/seiufu_-_2799754_-_portaria-define_o_valor_base_de_referencia_para_as_bolsas_de_extensao_e_cultura_e_estabelece_as_normas_para_utilizacao_do_apec_0.pdf

e Data: Conforme cronograma (item 10).

7.1.1. Ao se inscrever neste processo seletivo o(a) candidato(a) declara
gue cumpre com as exigéncias do item 3 deste edital.

7.2. Segunda Fase (Classificatoria): Anadlise documental, conforme
item 4, e Entrevista, previamente agendada por telefone, WhatsApp ou e-mail,
para os classificados na 12 fase.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

e Local: Laboratério de Projetos - Bloco 3E, sala 3E116, UFU - Campus Santa
Ménica (em segundo caso, por disponibilidade e necessidade da equipe
avaliadora, serd pelo Microsoft Teams com a gravacao das chamadas).

7.2.1. A entrevista tera como finalidade:
7.2.1.1. confirmar as informacdes prestadas pelo(a) candidato(a);
7.2.1.2. verificar a compatibilidade entre a disponibilidade horéria

informada e as demandas do projeto;

7.2.1.3. apresentar detalhadamente as atividades a serem
desenvolvidas previstas no Plano de Trabalho;

7.2.1.4. confirmar a ciéncia e a concordancia do(a) candidato(a) com as
condicdes de execucao da bolsa.

8. DA AVALIACAO

8.1. Andlise da documentacao (item 4) e do Quadro de compatibilidade
horaria (ANEXO Il), tendo como orientacao as atividades previstas no Plano de
Trabalho (ANEXO ). Esta fase é eliminatdria e estd subordinada a entrega integral
dos documentos solicitados, bem como da compatibilidade dos horarios do(a)
candidato(a) com as demandas do projeto;

8.2. A andlise do Histdérico Escolar levara em consideracdao o Coeficiente de
Rendimento Académico (CRA);
8.3. A analise do Curriculo Vitae levara em consideracdao a participacao em

atividades extracurriculares e cursos de extensao;

8.4. Os(as) candidatos(as) serao classificados(as) conforme pontuacao final
obtida, ou seja, a Nota Final do processo de selecao serd a soma de todos os pontos
dos critérios distribuidos conforme abaixo, classificando os(as) candidatos(as) que
obtiverem maior pontuacao geral.

Documento . Pontuacao
. Critérios ‘s
Avaliado maxima
Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) 5
L Disciplinas relacionados a voz, interpretacao,
Historico comunicacao ou acessibilidade
escolar (5 pontos por disciplina completo; 3 pontos 15
por disciplina em andamento - maximo 15
pontos)

Experiéncia em mediagao cultural ou
cientifica
(2 pontos por atividade ou projeto - maximo
de 10 pontos)




Curriculo

Participacao em projetos de divulgacao
cientifica coordenados pelo Museu Dica
(2 pontos por atividade ou projeto - maximo
de 10 pontos)

Experiéncia em teatro, narracao, locucao,
radio, podcasts, leitura dramatica ou
producao de conteudos em &udio
(3 pontos por atividade - maximo de 15
pontos)

25

Audio

Audio apresentando a Diquinha, mascote do
Museu Dica, a partir do texto:

"Mascotes sao divertidos. Eles deixam as
coisas mais humoradas, informais e por que
nao dizer, belas (e um tanto fofinhas)?
Pensando nisso, apresentamos a Diquinha,
nossa mascote, que é parte de nossas
aventuras pelo mundo da ciéncia. Ela busca
deixar a divulgacao cientifica realizada pelo
Dica mais divertida e contagiante. E uma
mocinha que esta descobrindo o mundo
fantastico da ciéncia e junto a vocés ira
realizar muitas descobertas, fazer muitas
perguntas e encontrar muitas respostas para
os belos pequenos mistérios que se
encontram no cotidiano."

(maximo 20 pontos)

20

Carta de
intencoes

Adequacao ao projeto: Compreender os
objetivos do Museu DICA e suas exposicoes,
bem como a importancia dos audioguias
para a mediacao.

(mdéximo 7 pontos)

Experiéncias: Relacionar experiéncias
académicas, de extensao, ensino e
divulgacao que possam contribuir para o
desenvolvimento do projeto.
(maximo 6 pontos)

Clareza e consisténcia das informacdes:
Utilizacao adequada da norma padrao da
lingua portuguesa.

(mdéximo 6 pontos)

Argumentacao: Justificar de forma
consistente por que deseja participar do
projeto e como pretende contribuir com as
atividades.

(maximo 6 pontos)

25

Compatibilidade

de horario

Ter disponibilidade de 20h semanais.

10

TOTAL: 100 pontos




8.5. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.

8.6. Para fins de desempate em eventual empate de notas entre
candidatos(as), serao considerados os critérios a seguir, nessa ordem:

8.6.1. Maior nota no critério "COMPATIBILIDADE DE HORARIO";

8.6.2. Maior CRA do Histérico escolar;

8.6.3. Maior idade, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n¢

10.741/2003.

9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1. Resultado Preliminar e Recurso
9.1.1. Sera divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item

10); no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

9.1.2. O(a) discente terdum dia util para contestar o Resultado
preliminar, apresentando Recurso, conforme ANEXO IV.

e Pelo E-mail: museudicaagendamentos@infis.ufu.br

9.2. Resultado Final
9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme

cronograma (item 10) no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA

Divulgacdo do Edital | 22/07/2026 2

12/08/2026
Inscricoes 06/08/2026 a

12/08/2026
Anadlise documental 13/08/2026
Entrevista 20/08/2026

Resultado Preliminar 21/08/2026
Recebimento dos

Recursos 24/08/2026

Resultado Final 27/08/2026
11. DAS CONSIDERACOES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) serd
chamado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Prd-Reitoria de Extensdo e
Cultura (PROEXC).
11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para

substituicao de bolsistas, quando formalmente justificada.

11.4. Ao efetivar sua inscricao, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as
normas estabelecidas neste Edital.


http://www.proexc.ufu.br/
http://www.proexc.ufu.br

12. DUVIDAS
12.1. Apenas por e-mail: museudicaagendamentos@infis.ufu.br

Uberlandia-MG, 29 de julho de 2026

FLORISVALDO PAULO RIBEIRO JUNIOR
Pré-reitor de Extensao e Cultura
Portaria de Pessoal UFU N2 154, de 07 de janeiro de 2025

eil Documento assinado eletronicamente por Florisvaldo Paulo Ribeiro Junior,
e L'ﬁ Pro-Reitor(a), em 28/07/2026, as 14:45, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO(A) BOLSISTA DE CULTURA

INTRODUCAO:

O Museu Dica desenvolve acOes de divulgacao cientifica voltadas a aproximacao
entre universidade e sociedade, utilizando exposicdes interativas em ambientes ao
ar livre para promover o diadlogo entre ciéncia, cultura e educacao. Instalado no
Parque Municipal Gavea, o museu conta atualmente com exposicdes permanentes
organizadas em pracas e trilhas temaéticas, entre elas a Trilha do Sistema Solar, a
Praca da Fisica, a Praca da Tabela Periédica, a Praca do Carbono, a Praca
Passarinhar e a futura Trilha do Cerrado, que apresentam diferentes areas do
conhecimento por meio de instalacdes interativas e espacos de contemplacao.

Embora essas exposicdes sejam frequentemente acompanhadas por mediadores,
grande parte do publico visita o parque em horarios nos quais nao ha monitoria
disponivel. Além disso, as informacdes das exposicbes encontram-se
predominantemente em placas, dificultando o acesso para pessoas com baixa
visao, deficiéncia visual ou dificuldades de leitura.

Nesse contexto, propde-se a producao de audioguias acessados por meio de QR
Codes instalados junto as exposicdes, permitindo que os visitantes realizem
percursos autoguiados, ampliando a acessibilidade, a autonomia e a qualidade da
experiéncia de visitacao.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

JUSTIFICATIVA:

Os museus contemporaneos tém buscado ampliar as possibilidades de acesso ao
patrimdnio cientifico e cultural por meio de estratégias de acessibilidade fisica,
comunicacional e atitudinal. No caso do Museu Dica, cuja maior parte das
exposicoes encontra-se em ambiente aberto e recebe continuamente visitantes
espontaneos, a disponibilizacao de audioguias representa uma importante acao de
democratizacao do acesso ao conhecimento cientifico.

Além de beneficiar pessoas com deficiéncia visual ou baixa visao, os audioguias
também favorecem idosos, criancas, pessoas com dificuldades de leitura e
visitantes que preferem conteddos em formato sonoro. Da mesma forma,
possibilitam que o publico usufrua das exposicoes mesmo na auséncia de
mediadores, mantendo a proposta educativa do museu e fortalecendo sua funcao
social de divulgacao cientifica.

OBJETIVOS:
GERAL

Produzir audioguias acessiveis para as exposicdes permanentes do Museu Dica,
ampliando a autonomia dos visitantes e promovendo maior acessibilidade as
informacdes cientificas apresentadas nas exposicdes.

ESPECIFICOS

¢ Levantar e organizar os conteldos cientificos e educativos de cada exposicao, a
partir das placas informativas das exposicdes e dos roteiros de mediacao
elaborados pela equipe educativa do Museu Dica.

e Elaborar roteiros para audioguias das seguintes exposicoes:
o Trilha do Sistema Solar;

o

Praga da Fisica;

o

Praca da Tabela Peridédica;

o

Praca do Carbono;

o

Praca Passarinhar;

Trilha Botanica.

e Produzir, gravar e editar os audios.

¢ Revisar os materiais em conjunto com a equipe educativa do Museu Dica
e Disponibilizar o arquivo de dudio para a equipe de comunicacao.

o




PERFIL DO(A) BOLSISTA:

Estudante regularmente matriculado(a) no curso de Teatro da Universidade Federal
de Uberlandia, com interesse em divulgacao cientifica, educacao e acessibilidade.

Espera-se que o(a) bolsista apresente:

e boa diccao, projecao vocal e postura de voz adequada para gravacoes;

capacidade de interpretacao oral e leitura expressiva;

responsabilidade e organizacao para producao de materiais educativos;

facilidade para trabalhar em equipe;

desejavel experiéncia anterior em projetos de extensao ou acdes educativas do
Museu Dica, favorecendo a compreensao das exposicdes, da mediacao e da
proposta educativa do museu.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

e Conhecer as exposicdoes permanentes do Museu Dica e seus objetivos
educativos.

e Participar de reunides de planejamento com a equipe educativa do museu.

e Organizar os conteudos cientificos e educativos de cada exposicao, a partir das
placas informativas das exposicoes e dos roteiros de mediacao elaborados pela
equipe educativa do Museu Dica.

e Elaborar adaptacdes dos textos para linguagem oral acessivel.
e Elaborar os roteiros para apresentacao a equipe do Dica.

e Participar da revisao técnica e pedagdgica dos roteiros, junto com a equipe
educativa do Museu Dica.

e Realizar ensaios e gravacdes dos audioguias.
e Realizar a edicao e validacao dos audios produzidos.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O(A) ALUNO(A)

A participacao neste projeto permitira ao(a) bolsista desenvolver competéncias
relacionadas a comunicacao oral, interpretacao de textos, expressao vocal e
producao de materiais educativos para espacos nao formais de educacao. Além
disso, proporcionard experiéncia em divulgacao cientifica, acessibilidade
comunicacional e trabalho interdisciplinar junto a pesquisadores(as),
mediadores(as) e educadores(as) do Museu Dica.

A vivéncia contribuira para ampliar sua formacao artistica ao aplicar técnicas de
interpretagcao e uso profissional da voz em contextos de interesse publico,
fortalecendo competéncias em comunicacao, producao cultural, inclusao e
extensao universitaria. Também favorecerd o desenvolvimento de habilidades de
trabalho colaborativo, planejamento de produtos educacionais e mediacao entre
ciéncia e sociedade, experiéncias relevantes para sua futura atuacao profissional.




AVALIACAO:

A avaliacao sera realizada de forma continua pela coordenacao do projeto,
considerando o cumprimento das atividades previstas, a participacao nas reuniodes,
o comprometimento do(a) bolsista, a qualidade dos roteiros e dos audioguias
produzidos, bem como o atendimento aos objetivos de acessibilidade e mediacao
das exposicdes.

ANEXO I
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sabado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os hordrios disponiveis para as atividades da bolsa
de cultura.

Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO III
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:

Naturalidade: UF:




Curso:

Periodo/Ano:

NUmero de matricula:

Ingresso:

Telefone Fixo: Celular:
E-mail:
Endereco:
Ndmero:
Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:

Uberlandia, de de 2026

ANEXO IV
RECURSO
ARGUMENTO




Nome do(a) Requerente:
OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n? 23117.044068/2026-36 SEI n® 7530226
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